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Where to Report How To Report You Have 3 Ways to Share Your Genuine
0 Your Supervisor (or other 0 In Writing or Orally Concerns with Mr John Koh:
appropriate administrator you are 0  With as much specific factual Phone: +65 9733 4886
comfortable to raise your concern information as possible Email: jk2009@jkoh.com

with), who will report it to: Post: Mr John Koh

Mr John Koh Newton Post Office
NSL Ltd PO Box 115

Audit Committee Chairman Singapore 912204

Directly to Confidentiality will be maintained within limits required by law
Mr John Koh Mr Koh will investigate all reports made in good faith
NSL Ltd Mr Koh will follow through when investigation substantiates your allegation 3 N S I_

Audit Committee Chairman If you suffer from victimisation as a resuit of your report, inform Mr Koh

0  Anonymously, if preferred
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_Apa Yang Andal

Keadaan dan amalan berkerja

Perbuatan-perbuatan yang disyaki

Menyalahi Undang-
undang dan Melanggar

Tatasusila (contohnya Korupsi,
Penipuan & Rasuah)

Amalan
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Dimana Untuk Mengadu Cara untuk Membuat Laporan

0 Pegawai Atasan (atau pegawai
lain yang dirasakan selesa untuk
diadukan kepada), yang akan
melaporkan kepada:

En. John Koh
NSL Ltd

Dalam bentuk tulisan atau secara
lisan

Dengan maklumat fakta yang
spesifik, sekiranya boleh

Secara tidak bernama, sekiranya
dirasakan sesuai

oleh Dilaporkan

Perbuatan
Merbahayakan

Kesihatan atau

Keselamatan
Seseorang

Pekerja

Terdapat 3 cara untuk mengadu
kepada En. John Koh:

Talian: +65 9733 4886
Email: jk2009@jkoh.com

Pos: Mr John Koh
Newton Post Office
PO Box 115
Singapore 912204

Pengerusi Jawatankuasa Audit

Sebarang Laporan akan dirahsiakan setakat batasan yang dibenarkan oleh
Undang-undang

En. Koh akan menyiasat segala laporan yang dibuat dengan niat baik
En. Koh akan menyusull sekiranya siasatan disokong oleh laporan anda

Sekiranya anda mengalami sebarang penindasan akibat laporan tersebut, sila
beritahu kepada En. Koh

0 Terus kepada

En. John Koh

NSL Ltd
Pengerusi Jawatankuasa Audit

ﬁNSL




s=Apa yang Dapat Anda Laporkan

Kondisi-kondisi Kerja atau Praktek- Bahaya

praktek Kerja yang tertentu

Kegiatan-kegiatan yang terhadap
Dicurigai sebagai Tindakan Kesehatan atau

Tidak Sah ganTidak wajar K€Selamatan
(contohnya, Korupsi, Penipuan dan Suap) Seseo rang

Ke Mana Melaporkan Bagaimana Melaporkan | Anda punya 3 Cara untuk Berbagi

0o Atasan Anda (atau administrator/ Secara Tertulis atau Lisan Keprihatinan Anda dengan Tn. John Koh:
Pengurus lain yang anda rasa nyaman Dengan sebanyak mungkin | Melalui Telepon: +65 9733 4886
untuk mengemukakan keprihatinan informasi faktual Melalui Email:  jk2009@jkoh.com
anda), yang akan melaporkannya kepada: Tanpa nama, apabila Melalui Pos: Mr John Koh

Tn. John Koh = = Newton Post Office
memilih demikian
NSL Ltd PO Box 115

Ketua Audit Komite Singapore 912204
Langsung kepada Kerahasiaan akan dijaga dalam batasan-batasan yang diperbolehkan oleh

peraturan perundang-undangan
Tn. John Koh Tn. Koh akan memeriksa seluruh laporan yang diajukan dengan itikad balk
NSL Ltd Tn. Koh akan menindaklanjuti apabila pemeriksaan mendukung dugaan anda N S L

Ketua Audit Komite Apabila anda mengalami tindakan pembalasan akibat dari laporan anda,
beritahukan Tn. Koh




